HOSPITAL SAN RAFAEL E.S.E " [ PAGINA1DE 3
. NIT.891.901.082-3 CODIGO:PE-PL-05
EL AGUILA (VALLE)

Sl VERSION: 02
(74| POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  [FECHA 10413072
' TRD:

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La Seguridad y la Salud en el Trabajo es la base de la ejecucién de los procesos del dia
a dia del Hospital San Rafael ESE, donde la gerencia desea reflejar sus compromisos en
el tema, no solo incluyendo la Seguridad y Salud en el trabajo dentro de los objetivos
organizacionales claves, si no disponiendo de los recursos necesarios para el disefio,
implementacion, verificacion y retroalimentacién permanente del Sistema en todos sus
centros de trabajo, cuyo funcionamiento permite la identificacion de peligros, evaluacién y
control de riesgos, altos medp;gs y“**bajos**«ztales como riesgo bioldgico, biomecanico y
eléctrico, organizacién parasla prevencnon yd,afenc;on de emergencias y contingencias y la
mejora continua de s"' desempeno lo que redundara en la calidad de vida de los
trabajadores. : F e

La politica se enmarca dentro de los sjguientes principios:

El Hospital San Rafael ESE promu®'e%lie_la participacién de sus colaboradores en el
desarrollo del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo y en el desarrollo de
las acciones necesarias, a través de la conformacién y funcionamiento del comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

El Hospital San Raffel ESE. permitira. el cumpliniiento de Ja. [egislacion en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicable y vigente a la organzac1on en el interior de la
misma.

El Hospital San Rafael ESE trabajaré por generar cultura de compromiso, individual y
colectivo, de auto cuidado, en cada uno de los colaboradores.

El Hospital San Rafael ESE protege la seguridad y salud de los trabajadores mediante la
mejora continua del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el-trabajo, como
variable fundamental del desempefio de la empresa.
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Por lo anterior, estamos comprometidos a:

¢« Cumplir con todas las normas legales vigentes en cuanto a Seguridad y Salud en €l
Trabajo, asi como con las otras obligaciones que resulten aplicables a la organizaciéon
y procedimientos internos.

s Sus directivas asumiran el liderazgo, responsabilidad y aplicacién del Sistema de
Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) con el objetivo de preservar la
salud y seguridad de sus colaboradores mediante la identificacion de peligros, gestion
del riesgo, desarrollo de programas de prevencidon de eventos, accidentes y
enfermedades laborales, dafios a la propiedad, generacién de una cultura de
compromiso individual y colectivo~de..ayto cuidado y la aplicacion de estandares de
trabajos seguros a tr%es,de praotlcas y pgocedlmlentos definidos.

e Privilegiar el compromiso. con. Ia me}or :
procesos de trabajo. :

'nilnua oomo parte integrante de todos los

+ Todos los niveles de direccion y Jefatura son responsables por mantener un ambiente
de trabajo sano y seguro y todos | 1os trabajadores son responsables por su seguridad,
la del personal bajo su cargo y de lg,empresa.

+ El control de cualquier tipo de nesgo ‘estard en primer {ugar de prioridades en el
desarrollo de actividades de cualquier trabajo.

+ EXxigir el cumplimiento, deyesta Politica y Normas de, Prevenc;on de Rlesgos atodas las
empresas contratistas’que presten senvicios a la organizacion. -

+ Proveer los recursos econémicos para garantizar la eficacia del SG-SST.

Esta poh’tica serd publicada y difundida a todo el personal, para obtener asi su
cooperacion y participacion, siguiendo el ejemplo manifestado y demostrado
desde el compromisc gerencial.

Eil presente se aprueba y firma a los 02 dias aies de febrero de 2017.

SANDRA JOHANNA OME NGO

Repres ntante legal
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