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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO TRD:

RESPONSABILIDADES DE LOS TRABAJADORES
EN SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Los trabajadores, de conformidad con la normatividad vigente tendran entre otras, las
siguientes responsabilidades:

. Procurar el cuidado integral de su salud;

. Suministrar informacién Clara,_y?esavzf*‘vgﬁc’impflpta sobre su estado de salud;

.' Cumplir las normas, reglamentos emnstruccmnes del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa;

. Informar oportunamente al emplea o contratante acerca de los peligros y riesgos

latentes en su sitio de trabajo;

. Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y salud en el trabajo definido en
el plan de capacitaciép.del SGJSSTy ~Salyd-en el Tﬁgbgj@-@G;SST -

. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetlvos del Sistema de Gestidén de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

. Elegir libremente sus representantes al Comité paritario de SST. y debera informar al
comité de las '
Situaciones de riesgo que se presenten y manifestar sus sugerencias para el
mejoramiento de las condiciones de salud ocupacional en la empresa
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